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KEBIJAKAN PROGRAM | INDIKATOR KINERJA JUMLAH DANA (RP) REALISASI (RP) %
Bidang Tugas Rektor Tingkat kepatuhan rata -rata 1 |Pembinaan Kearsipan UPI tahun 2026 Rp 35.269.000
unit kerja terhadap TND dan Penyusunan dan Sosialisasi Peraturan Rektor tentang Kearsipan (TND,
KA 2 |PAD, dan Pengawasan Kearsipan Internal) Rp 19.834.000
Nilai rata - rata hasil Pengawasan Kearsipan Internal melalui audit sistem kearsipan internal
pengawasan kearsipan (skala 1 |UPI Rp 43.209.000
0-100) 2 |Pengawasan Kearsipan Eksternal Rp 48.720.000
Persentase unit kerja yang
menyerahkan Arsip Statis ke 1 |Akusisi arsip statis UPI Kampus Bumi Siliwangi dan Kampus UPI di Daerah | Rp 9.755.100
Arsip Universitas Penelusuran Arsip Pimpinan dan Wawancara sejarah lisan pimpinan UPI
2 |Periode 2004 - 2009 dan Periode 2009 - 2014 Rp 29.306.750
Persentase Unit Kerja yang 1 |Penelusuran Arsip Aset UPI Periode 2015-2025 Rp 18.710.750
menyerahkan Arsip Vital ke
Arsip Universitas
Jumlah Arsip Statis yang 1 |Bimbingan Teknis dan Koordinasi SIKN JIKN Rp 79.994.000
diunggah ke SIKN JIKN
Mewujudkan tata kelola yang baik, Peningkatan Pengelolaandan | 1 [Tunjangan Pejabat Perbendaharaan dan Pengelola Keuangan Rp 7.320.000
transparan, dan akuntabel berbasis Akuntabilitas Kinerja 2 |Lembur Pegawai Rp 31.788.000
digital dan meritokrasi yang Anggaran dan Keuangan 3 |Pembayaran Insentif Keagamaan Rp 15.170.833
didukung oleh sumber daya 4 |Pemberian Bingkisan Hari Raya Rp 6.500.000
manusia unggul 5 |Terbayarkan Tunjangan Manajemen Rp 173.421.600
6 |Tersusunnya Revisi RKAT Arsip Universitas Rp 2.128.000
7 |Perjalanan Dinas Dalam Kota dan Luar Kota Rp 20.082.000
8 [Honorarium Pengelolaan Sistem Aplikasi Penunjang Rp 2.000.000
9 |Penyusunan RKAT tahun berikutnya Rp 1.064.000
10 |Rapat rutin setiap bulan Rp 12.768.000
11 [Laporan Tengah Tahun dan Laporan Tahunan Rp 2.128.000
12 |Mengukur Capaian Kinerja Triwulan Arsip Universitas Rp 1.232.000
13 |Terkelolanya Website Unit Rp 4.200.000
14 |Tersedianya keperluan operasional dan kerumahtanggaan kantor Rp 55.702.567
15 |Pemberian Bantuan Sosial Rp 4.250.000
16 |Pengadaan Peralatan Perkantoran Rp 8.000.000
17 [Bantuan Pendidikan dan Pelatihan Rp 9.600.000
18 |Pengadaan Seragam Dinas Pegawai Rp 10.500.000
Menguatkan kemandirian Peningkatan kualifikasi dan 1 |Peningkatan Kinerja Pegawai Rp 35.000.000
keuangan melalui diversifikasi kompetensi dosen dan tenaga
sumber pendanaan, optimalisasi kependidikan
aset, dan kolaborasi strategis
Menyediakan sarana prasarana Transformasi infrastruktur 1 |Pemeliharaan Jaringan Listrik dan Air Rp 43.500.000
modern, inklusif dan ramah pembelajaran modern 2 |Pemeliharaan Gedung dan Bangunan Arsip Universitas Rp 9.500.000
lingkungan guna menciptakan 3 |Pemeliharaan Peralatan Pendidikan dan Perkantoran Rp 5.000.000
atmosfer kelas dunia dan 4 [Pemeliharaan Kendaraan Dinas Rp 19.000.000
JUMLAH Rp 764.653.600




